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ФГБОУ ВО «БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
РЕШЕНИЕ УЧЕНОГО СОВЕТА от 26 июня 2023 г. № ___

Об утверждении Положения о порядке снижения стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг в ФГБОУ ВО «БГУ»

В целях актуализации регулирования вопросов снижения стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг, обеспечения поддержания дисциплины среди обучающихся, стимулирования обучающихся к выполнению обязанностей, предусмотренных законодательством, ученый совет ФГБОУ ВО «БГУ»  

РЕШИЛ:

Утвердить Положение о порядке снижения стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг в ФГБОУ ВО «БГУ» (прилагается).


Председатель Ученого совета                                                           В.В. Игнатенко
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Председатель ученого совета ФГБОУ ВО «БГУ», 
ректор ФГБОУ ВО «БГУ»

______________  В.В. Игнатенко

	№ _______________
	

	г. Иркутск
	

	О порядке снижения стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг в ФГБОУ ВО «БГУ»

	
	


Раздел I. Общие положения 
1. Настоящее Положение регламентирует порядок снижения стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Байкальский государственный университет» и его филиалах (далее – университет).
2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
– Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
– Постановлением Правительства Российской Федерации 
от 15 сентября 2020 года № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»;
– Уставом университета;
– Положением «Об оказании платных образовательных услуг, порядке оплаты и расчетов в ФГБОУ ВО «БГУ» и его филиалах по программам высшего и среднего профессионального образования»; 
– Коллективным договором федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Байкальский государственный университет»;
иными локальными нормативными актами университета.
3. Снижение стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг осуществляется путем предоставления скидок по оплате обучения (далее – скидки).
4. Скидки предоставляются для достижения следующих целей:
– выявление и поддержка обучающихся, проявивших выдающиеся способности;
– поддержка социально незащищенных категорий граждан, а также лиц, попавших в трудную жизненную ситуацию; 
– формирование лояльности к бренду университета у потребителей образовательных услуг;
– усиление мотивации обучающихся для достижения высоких образовательных результатов;
– развитие кадрового потенциала университета, повышение профессионального уровня работников университета;
– выполнение обязательств университета, взятых в рамках социального партнерства;
– обеспечение экономической эффективности деятельности университета и его филиалов;
– поддержание дисциплины среди обучающихся, стимулирование обучающихся к выполнению обязанностей по добросовестному освоению образовательных программ, а также иных обязанностей, предусмотренных законодательством.
5. Действие скидок распространяется на оплату образовательных услуг, предоставляемых университетом обучающимся – гражданам Российской Федерации, иностранным гражданам, лицам без гражданства в головном вузе и филиалах по образовательным программам высшего и среднего профессионального образования, кроме скидок, действие которых ограничено отдельными категориями обучающихся в соответствии с решением ученого совета университета.
6. Виды скидок, категории обучающихся, которым устанавливаются скидки, перечень подтверждающих документов (при необходимости) определяются в соответствии с приложениями 1-3 к настоящему Положению. 
Решениями ученого совета университета могут устанавливаться дополнительные виды скидок, категории обучающихся, которым они устанавливаются, а также порядок и основания предоставления таких скидок. 
7. Размер предоставляемых скидок утверждается решениями ученого совета университета и (или) приказом ректора об установлении стоимости обучения. 
8. Скидки, предусмотренные приложением 1 к настоящему Положению, размер которых не установлен в приложении 1 к настоящему Положению, вводятся в действие ежегодно при установлении стоимости обучения.
С учетом экономических условий реализации отдельных образовательных программ, включая территориальные особенности обучения в филиалах университета, указанные скидки могут не вводиться на отдельных образовательных программах (специальностях, направлениях подготовки), в том числе в зависимости от формы обучения, а также могут не вводиться в головном вузе и (или) одном или нескольких филиалах университета. 
9. Скидки предоставляются за счет внебюджетных средств университета и устанавливаются на весь период обучения, если иной период не определен решением ученого совета университета.
10. Скидки предоставляются в соответствии с дополнительным соглашением к договору об оказании платных образовательных услуг по форме, указанной в приложении 4 к настоящему Положению (далее – дополнительное соглашение), заключаемым ежегодно на учебный год.
Дополнительное соглашение расторгается в одностороннем порядке по инициативе университета в случае отмены/снижения размера скидки в соответствии с настоящим Положением. В случае снижения размера скидки заключается новое дополнительное соглашение.
11. Если у обучающегося имеется право на предоставление скидок по нескольким основаниям, то ему предоставляется скидка по оплате обучения, имеющая максимальный размер. Размер скидки по нескольким основаниям не суммируется, если иное не предусмотрено решением ученого совета университета.

Раздел II. Порядок установления скидок
12. Решение об установлении всех видов скидок для обучающихся, принятых на первый курс, принимается управлением «Центральная приемная комиссия» (далее – УЦПК) в сроки приема документов, утвержденные правилами приема в университет, на основании представленных документов, подтверждающих основания для скидки, в порядке, определенном настоящим Положением.
13. Решение об установлении всех видов скидок для обучающихся, принятых в порядке перевода из других образовательных организаций, принимается УЦПК в течение учебного года на основании представленных документов, подтверждающих основания для скидки, в порядке, определенном настоящим Положением.
14. Решение об установлении всех видов скидок для обучающихся, переводящихся с одной образовательной программы на другую (в том числе с понижением курса), восстановленных (в том числе с понижением курса), принимается директором института/деканом факультета/директором Колледжа Байкальского государственного университета (далее – Колледж) в течение учебного года на основании представленных документов, подтверждающих основания для скидки, в порядке, определенном настоящим Положением.
15. Если обучающемуся, вышедшему из академического отпуска, не была ранее установлена скидка, то на основании подтверждающих документов директором института/деканом факультета/директором Колледжа устанавливаются все виды скидок. 
16. При переводе обучающегося с заочной формы обучения на очную на основании подтверждающих документов директором института/деканом факультета/директором Колледжа устанавливаются все виды скидок.
17. Предоставление скидки обучающимся – детям сотрудников и сотрудникам университета оформляется на основании личного заявления работника университета на имя ректора и утверждается решением Ученого совета университета. 
18. Дополнительное соглашение впервые готовится УЦПК. Дополнительное соглашение на очередной учебный год, в случае снижения размера скидки, а также в случае восстановления скидки готовится Студенческим отделом кадров (далее – СОК).
19. При переводе обучающегося внутри университета с одной образовательной программы на другую, установленная скидка или отмена скидки (сниженный размер скидки) сохраняется.
20. Если обучающемуся, имеющему скидку, предоставляется академический отпуск, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами (далее – отпуск), то указанная скидка сохраняется за студентом после его выхода из отпуска на оставшуюся неиспользованную часть периода, на который ему была предоставлена скидка. Время нахождения студента в отпуске в данный период не входит.
Раздел III. Порядок отмены/снижения размера скидок
Глава 1. Порядок отмены скидок/снижения размера скидок
21. Снижение размера скидки осуществляется, если по соответствующему виду скидки предусмотрены максимальный размер скидки и сниженный размер скидки.
22. Основанием для снижения размера скидки является возникновение у обучающегося академической задолженности.
23. Основаниями для отмены скидки являются:
1) неисполнение или нарушение обучающимся Устава университета, Правил внутреннего распорядка университета, Правил внутреннего распорядка студенческих общежитий и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, повлекшее применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания;
2) невыполнение обучающимся обязанностей по постановке на воинский учет;
3) возникновение у обучающегося академической задолженности, если по предоставленному виду скидки не предусмотрен сниженный размер скидки.
24. Скидки, предоставляемые детям сотрудников университета и сотрудникам университета в размере 100%, а также скидки обучающимся – иностранным гражданам, отменяются только по основаниям, указанным в подпунктах 1, 2 пункта 23 настоящего Положения. Размер указанных скидок не снижается.
25. Отмена/снижение размера всех видов скидок осуществляется на последующее полугодие, если иное не установлено настоящим Положением или решением ученого совета университета.
26. Отмена/снижение размера скидки до окончания срока, на который она была установлена, оформляется приказом ректора университета. Со дня принятия указанного приказа дополнительное соглашение об установлении скидки считается расторгнутым в одностороннем порядке и утратившим силу. 
27. Уведомление об отмене/снижении размера скидки оформляется СОК по форме, определенной приложением 5 к настоящему Положению. Уведомление направляется по адресу электронной почты заказчика по договору об оказании платных образовательных услуг, указанному в договоре или в заявлениях, иных документах, поданных заказчиком в университет, направляется по адресу электронной почты обучающегося для информирования заказчика, а также выдается обучающемуся на бумажном носителе.

Глава 2. Порядок отмены/снижения размера скидки в случае возникновения у обучающегося академической задолженности
28. Отмена/снижение размера скидки в случае возникновения у обучающегося академической задолженности осуществляется на полугодие, следующее за появлением академической задолженности по результатам промежуточной аттестации:
– при наличии академической задолженности по результатам зимней экзаменационной сессии скидка отменяется либо снижается ее размер 
с 01 января по 30 июня;
– при наличии академической задолженности по результатам летней экзаменационной сессий сессии скидка отменяется либо снижается ее размер с 01 сентября по 31 декабря.
Если в течение указанного времени (соответственно до 30 июня или 
до 31 декабря) академическая задолженность не будет ликвидирована, решение об отмене/снижении размера скидки пролонгируется до окончания следующего полугодия.
29. Проект приказа об отмене/снижении размера скидки по результатам промежуточной аттестации готовится дирекцией института/деканатом факультета/дирекцией Колледжа в соответствии с формой, определенной приложением 6 к настоящему Положению, в следующие сроки:
– после подведения итогов промежуточной аттестации зимней экзаменационной сессии – до 15 января;
– после подведения итогов промежуточной аттестации летней экзаменационной сессии – до 10 июля.
Приказ в течение 3-х рабочих дней передается в управление бухгалтерского учета и финансового контроля и СОК.
30. Академическая задолженность, возникающая при любом виде перевода, не является основанием для отмены/снижении размера скидки, при условии ее своевременной ликвидации.

Глава 3. Порядок отмены скидки в случае применения к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания
31. В случае, если к обучающемуся была применена мера дисциплинарного взыскания, то предоставленная ему скидка отменяется с первого числа месяца, следующего за месяцем применения меры дисциплинарного взыскания.
32. Решение об отмене скидки принимается директором института/деканом факультета/директором Колледжа на основании приказа о применении меры дисциплинарного взыскания и оформляется приказом по личному составу в соответствии с приложением 7 к настоящему Положению, не позднее 5-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором к обучающемуся применена мера дисциплинарного взыскания.
Решение об отмене скидки в отношении детей работников университета, работников университета в размере 100%, скидки обучающимся – иностранным гражданам принимается ректором университета по представлению директора института (декана факультета) и оформляется приказом ректора университета. Проект приказа об отмене скидки обучающимся – иностранным гражданам подлежит согласованию с проректором, курирующим международную деятельность.
33. Копия приказа об отмене скидки в течение 3 рабочих дней со дня издания передается в управление бухгалтерского учета и финансового контроля, а также в СОК. Контроль за своевременной передачей копий приказов обеспечивает директор института (декан факультета).

Глава 4. Порядок отмены скидки в случае невыполнения обучающимся обязанностей по постановке на воинский учет
34. Отмена скидки в связи с невыполнением обучающимся обязанностей по постановке на воинский учет осуществляется с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором военно-учетным столом университета установлен факт невыполнения обязанностей по постановке на воинский учет.
35. Решение об отмене скидки принимается на основании информации военно-учетного стола университета об обучающихся, не выполнивших обязанности по постановке на воинский учет. Проект приказа об отмене скидки готовится дирекцией института/деканатом факультета/дирекцией Колледжа в соответствии с формой, определенной приложением 8 к настоящему Положению, не позднее 5-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором военно-учетным столом университета установлен факт невыполнения обязанностей по постановке на воинский учет.

Раздел IV. Порядок восстановления скидки
36. Скидка восстанавливается по истечении срока, на который она была отменена (был снижен ее размер).
37. Скидка, которая была отменена (размер которой был снижен) в связи с возникновением у обучающегося академической задолженности, восстанавливается:
–  с 01 сентября, если академическая задолженность ликвидирована в период с января по июнь;
– с 01 января, если академическая задолженность ликвидирована в период с сентября по декабрь.
38. Скидка, которая была отменена в связи с применением к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания, восстанавливается:
– с 01 сентября, если скидка была отменена в период с сентября по декабрь;
– с 01 января, если скидка была отменена в период января по июнь.
39. Скидка, которая была отменена в связи с невыполнением обучающимся обязанностей по постановке на воинский учет, восстанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором обучающимся выполнены обязанности по постановке на воинский учет.
Выполнение соответствующих обязанностей подтверждается военно-учетным столом университета.
40. Приказ о восстановлении скидки оформляется в соответствии с приложением 9 к настоящему Положению дирекцией института/деканатом факультете/дирекцией Колледжа в следующие сроки:
– не позднее 10 сентября – о восстановлении скидки с 01 сентября;
– не позднее 15 января – о восстановлении скидки с 01 января;
– не позднее 5 рабочих дней со дня получения информации военно-учетного стола университета о выполнении обязанностей по постановке на воинский учет.
41. Приказ о восстановлении скидки в течение 3-х рабочих дней передается в управление бухгалтерского учета и финансового контроля и СОК.
42. Восстановление скидки оформляется СОК дополнительным соглашением к договору об оказании платных образовательных услуг в соответствии с приложением 4 к настоящему Положению.

Раздел V. Заключительные положения

43. Признать утратившим силу Положение о порядке снижения стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг в ФГБОУ ВО «БГУ» № 09-12-26, утвержденное ученым советом ФГБОУ ВО «БГУ» 29 апреля 2022 г. (протокол № 10) (с изменениями 
№ 09-12-37, утвержденными ученым советом ФГБОУ ВО «БГУ» 07 июня 2022 г. (протокол № 12).
44. Настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте Университета www.bgu.ru/.
45. Принятые до вступления в силу настоящего Положения не признанные утратившими силу решения ученого совета ФГБОУ ВО «БГУ», предусматривающие снижение стоимости платных образовательных услуг по договорам об оказании платных образовательных услуг в ФГБОУ ВО «БГУ», сохраняют силу.
46. Филиалы университета, в которых предусмотрено предоставление скидок, принимают локальные нормативные акты, регламентирующие процедуру предоставления соответствующих скидок.

	Первый проректор
	В.А. Бубнов





Приложение 1
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Виды скидок

Скидки по результатам вступительных испытаний и индивидуальных достижений
	№
	Категория обучающегося
	Уровень обучения
	Подтверждающие документы

	1. 
	Обучающийся имеет средний балл ЕГЭ (вступительных испытаний, далее – ВИ) от 50 и более баллов
	бакалавриат / 
специалитет
	Справка из ФИС ГИА и приема, результаты ВИ

	2. 
	Обучающийся – иностранный гражданин имеет средний балл вступительных испытаний более 40
	бакалавриат / 
специалитет
	Справка из ФИС ГИА и приема, результаты ВИ

	3. 
	Обучающийся имеет результат по вступительному испытанию от 50 и более баллов
	магистратура, аспирантура
	Результаты ВИ

	4. 
	Обучающийся имеет золотую медаль или аттестат с отличием (средний балл аттестата – 5,0) или диплом с отличием 
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия аттестата, диплома

	5. 
	Обучающийся является победителем (призером) олимпиад, конкурсов, в том числе, организованных ФГБОУ ВО «БГУ» 
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия диплома победителя (призера)

	6. 
	Обучающийся прошел обучение на подготовительных курсах ФГБОУ ВО «БГУ» 
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия сертификата

	7. 
	Обучающийся – слушатель комплексной системы обучения «Школьный университет» 
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия сертификата

	8. 
	Обучающийся – участник чемпионатного движения WorldSkills Russia
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия сертификата участника/диплома

	9.
	Обучающийся – иностранный гражданин, являющийся победителем международного конкурса для иностранных абитуриентов в странах присутствия Россотрудничества «Идеи, объединяющие страны. Иркутские проекты»
	бакалавриат / 
специалитет / магистратура
	Копия диплома победителя (призера)

	10.
	Обучающийся имеет индивидуальные достижения, указанные в соответствующих правилах приема
	программы высшего образования, программы СПО
	Документы, подтверждающие ИД


Социальные скидки 
	№
п/п
	Категория обучающегося
	Уровень обучения
	Подтверждающие 
документы

	1. 
	Дети-инвалиды 
	программы высшего образования, программы СПО
	Справка МСЭК

	2. 
	Инвалид I, II и III группы
	программы высшего образования, программы СПО
	Справка МСЭК

	3. 
	Обучающийся в возрасте до 23 лет, потерявший обоих родителей или оставшийся без попечения родителей
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, свидетельство о смерти или справка из органов социальной защиты населения

	4. 
	Обучающийся из семьи, постоянно проживающей в сельской местности
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, паспорт

	5. 
	Обучающийся в возрасте до 23 лет - из семей военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, погибших или ставших инвалидами I группы и II группы во время прохождения военной службы в мирное время, исполнения служебных обязанностей
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, свидетельство о смерти или иные документы

	6. 
	Обучающийся из семьи, где один из близких родственников является инвалидом I или II группы
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, справка МСЭК

	7. 
	Обучающийся из семьи, проживающей в районе Крайнего Севера или районе, приравненном к районам Крайнего Севера  
	программы высшего образования, программы СПО
	Справка администрации

	8. 
	Обучающийся относится к лицам из коренных малочисленных народов  
	программы высшего образования, программы СПО
	Паспорт, свидетельство о рождении, справка, выданная общественной общиной малочисленных народов, органами местного самоуправлениями

	9. 
	Один из родителей участник боевых действий, ликвидатор последствий аварии на Чернобыльской АЭС
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, справка из соответствующих органов, удостоверение

	10. 
	Обучающийся имеет на иждивении малолетнего ребенка
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении ребенка, справка о составе семьи

	11. 
	Родители (единственный родитель) обучающегося пенсионеры
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, пенсионное удостоверение

	12. 
	Обучающийся из многодетной семьи 
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельства о рождении, удостоверение многодетной семьи, справка о составе семьи

	13. 
	Родитель обучающегося или обучающийся – работник(и) бюджетной сферы
	программы высшего образования, программы СПО
	Свидетельство о рождении, справка с места работы

	14. 
	Один из родителей или обучающийся состоит на учете в службе занятости населения
	программы высшего образования, программы СПО
	Справка из центра занятости населения

	15. 
	Обучающийся из семьи, попавшей в сложную жизненную ситуацию (стихийные бедствия, противозаконные действия третьих лиц и др.)
	программы высшего образования, программы СПО
	Справка из соответствующего органа или заявление обучающегося






Корпоративные скидки
	№
	Категория обучающегося
	Уровень обучения
	Подтверждающие документы

	1.
	Обучающийся является выпускником БГУ по программе среднего профессионального образования[footnoteRef:1] [1:  Специальная скидка, предоставляется приказом ректора.] 

	программы бакалавриата/ специалитета в очно-заочной и заочной формах
	Копия диплома

	2.
	Обучающийся является выпускником БГУ
	программы высшего образования
	Копия диплома о высшем образовании

	3.
	Обучающийся – родной брат или сестра обучающегося или выпускника БГУ 
	программы СПО / программы высшего образования
	Справка БГУ об обучении или копия диплома брата или сестры, копия свидетельства о рождении брата или сестры, копия свидетельства о рождении обучающегося

	4.
	Обучающийся – дочь (сын) выпускников БГУ 
	программы СПО / программы высшего образования
	Копия диплома одного из родителей, копия свидетельства о рождении обучающегося, копия документа о смене фамилии (в случае различия фамилии матери в дипломе и в свидетельстве о рождении обучающегося)

	5.
	Обучающийся – внук (правнук) выпускников БГУ 
	программы СПО / программы высшего образования
	Копия диплома дедушки или бабушки, копия свидетельства о рождении одного из родителей (подтверждающего родство), копия свидетельства о рождении обучающегося, копия документа о смене фамилии (в случае различия фамилий в документах)

	6.
	Обучающийся – ребенок сотрудника БГУ, сотрудник БГУ[footnoteRef:2] [2:  1. Скидка по оплате за обучение в размере 100% обучающимся – детям сотрудников университета (кроме работающих на условиях внешнего совместительства) предоставляются на весь срок обучения по программам среднего профессионального образования/программам высшего образования при условии, что работник имеет трудовые отношения с университетом и трудовой стаж в университете составляет не менее 15 лет, либо со дня основания филиала, для профессоров стаж работы не менее 5 лет. 
2. Скидка по оплате за обучение в размере 100% обучающимся – работникам университета (кроме работающих на условиях внешнего совместительства) предоставляются на весь срок обучения в рамках ежегодно утверждаемой Ученым советом квоты при условии, что работник продолжает трудовые отношения с университетом.  
3. Правом обучения своих детей с размером скидки 100% сотрудник может воспользоваться один раз на каждом из уровней обучения. 
4. При приеме детей сотрудников университета на программы двойного дипломирования (русско-французская, русско-китайская) сотрудник производит доплату согласно договору об оказании платных образовательных услуг за иностранную составляющую учебного плана. ] 

	программы СПО / программы высшего образования
	Справка с места работы


Скидки обучающимся – победителям и призерам мероприятий университета[footnoteRef:3] [3:  По сертификату / диплому гран-при на оплату за определенный в дипломе период скидка устанавливается в размере 100%. Скидка и ее размер утверждаются протоколом приемной комиссии и отражаются в сертификате / дипломе. Гран-при по нескольким сертификатам / дипломам не суммируются. Скидка предоставляется один раз независимо от количества сертификатов / дипломов.] 

	№
	Категория обучающегося
	Уровень обучения
	Подтверждающие документы

	1. 
	Победители олимпиад или конкурсов, организованных университетом, по представлению руководителей структурных подразделений с резолюцией ректора
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия сертификата участника/диплома

	2.
	Победители (призеры) открытой региональной межвузовской олимпиады «Золотой фонд Сибири»
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия сертификата участника/диплома

	3.
	Призеры и победители чемпионатов международного движения WorldSkills Russia, Абилимпикс.
	программы высшего образования, программы СПО
	Копия сертификата участника/диплома





Приложение 2
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Специальные скидки для обучающихся 
по программам бакалавриата/специалитета/магистратуры
1. В целях укрепления и развития партнерских отношений с зарубежными вузами-партнерами при реализации программ двойного дипломирования скидка в размере 100% предоставляется обучающимся на период обучения в вузе-партнере, согласно утвержденному учебному плану.
2. В целях повышения узнаваемости университета за рубежом и увеличения в нём количества иностранных обучающихся в рамках международного конкурса для иностранных абитуриентов в странах присутствия Россотрудничества «Идеи, объединяющие страны. Иркутские проекты» победителям конкурса предоставляются следующие скидки на обучение: 
1 место – скидка в размере 80 % стоимости на первый год обучения; 
2 место – скидка в размере 60 % стоимости на первый год обучения; 
3 место – скидка в размере 40 % стоимости на первый год обучения.
3. В целях формирования лояльности к университету у потребителей образовательных услуг скидки предоставляются студентам университета, параллельно осваивающим вторую основную профессиональную образовательную программу (ОПОП) в заочной (очно-заочной) форме обучения, а также имеющим диплом колледжа университета и продолжающим свое обучение на программах бакалавриата / специалитета в очно-заочной и заочной форме обучения. 
После окончания обучения по первой ОПОП обучающийся продолжает обучение по второй (последующей) ОПОП в течение 1,5 лет, при этом сохраняется стоимость обучения, предусмотренная для обучающихся, одновременно осваивающих вторую (последующую) ОПОП.
Отчисление обучающегося с первой ОПОП до окончания нормативного срока обучения является основанием для отмены скидки до начала месяца приказа о восстановлении на обучение по первой ОПОП.
Деканатом факультета/ дирекцией института издается соответствующий приказ об отмене/восстановлении размера скидки по оплате за обучение для студентов, одновременно осваивающих вторую (последующую) ОПОП.


Приложение 3
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Специальные скидки в Читинском институте (филиале) ФГБОУ ВО «БГУ» 
1. Скидки по результатам обучения на программах бакалавриата по всем категориям применяются на всех уровнях образования, начиная со второго года обучения, по итогам предыдущего учебного года. 
2. Скидка по результатам обучения предоставляется сроком на один учебный год. 
3. Скидка по результатам обучения предоставляется обучающемуся при одновременном выполнении всех перечисленных условий в совокупности в течение предшествующего учебного года:
– обучающийся не имеет дисциплинарных взысканий;
– по результатам промежуточной аттестации (до пересдач) обучающийся не имеет неявок на аттестационные испытания без уважительной причины. 
4. При оплате обучения скидка предоставляется заказчику образовательной услуги при условии, если потребитель образовательной услуги (обучающийся) соответствует условиям, установленным в п. 3 и относится к следующей категории:
	№
	Категория обучающегося

	1.
	Обучающийся сдал две последние сессии на «отлично» (для обучающихся второго курса – предыдущие зимняя и весенняя экзаменационные сессии, для последующих курсов – предыдущие летняя (включая весеннюю) и зимняя)

	2.
	Обучающийся сдал две последние экзаменационные сессии на «отлично» и «хорошо» (для обучающихся второго курса – предыдущие зимняя и весенняя экзаменационные сессии, для последующих курсов – предыдущие летняя (включая весеннюю) и зимняя)

	3.
	Обучающийся сдал две последние экзаменационные сессии на «хорошо» (для обучающихся второго курса – предыдущие зимняя и весенняя сессии, для последующих курсов – предыдущие летняя (включая весеннюю) и зимняя)

	4.
	Обучающийся сдал две последние экзаменационные сессии без академической задолженности (для обучающихся второго курса – предыдущие зимняя и весенняя сессии, для последующих курсов – предыдущие летняя (включая весеннюю) и зимняя)


5. При переводе обучающегося внутри университета или филиала с одной образовательной программы на другую, скидка, установленная ему по итогам обучения на предыдущем месте учебы, сохраняется на оставшийся период действия скидки, если обучающийся не имел академической задолженности до перевода. В дальнейшем скидка данному обучающемуся устанавливается на общих основаниях по итогам обучения по новой образовательной программе.
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Приложение 4
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Образец дополнительного соглашения

Дополнительное соглашение к договору Д/_____-20__
на оказание платных образовательных услуг
Лицевой счет ______________

      г. Иркутск							            «       »              202_ г. 

ФГБОУ ВО «Байкальский государственный университет» (лицензия, регистрационный № 1991 от 10 марта 2016 г., серия 90Л01 № 0009031 (бессрочно), свидетельство о государственной аккредитации серии          , регистрационный №______, действительное по ____, выданных Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки) в лице __________________, действующего(ей) на основании Устава университета, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от _______) (далее - Исполнитель) с одной стороны, __________________________ (далее - Заказчик), и  _______________________, _____г. рождения, группа _______, (далее - Обучающийся), с другой стороны, руководствуясь Договором на оказание платных образовательных услуг об определении и изменении университетом стоимости обучения, решением Ученого совета университета (далее – Договор), ст. 450 ГК РФ, Положением университета «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» (далее – Положение), заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1. Пункт 4.1. Договора дополнить новым абзацем следующего содержания: 
«Стоимость образовательных услуг по программе высшего образования на _______ учебный год по специальности (направлению) ________________ с учетом _____________(категория скидки) скидки в размере _________составляет ____________ рублей.».
2. Порядок установления (отмены) скидки регулируется Положением.
3. Скидка, оформленная Дополнительным соглашением, может быть отменена, ее размер может быть снижен университетом в соответствии с Положением в одностороннем порядке на основании приказа ректора университета. Со дня издания указанного приказа дополнительное соглашение об установлении скидки считается расторгнутым и утрачивает свою силу.
4. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и является неотъемлемой частью Договора.
5. Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.

Приложение 5
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Образец уведомления 

УВЕДОМЛЕНИЕ

г. Иркутск					    		       «___» ________________ 202__ г.

	ФГБОУ ВО «Байкальский государственный университет» (лицензия, регистрационный № 1991 от 10 марта 2016 г., серия 90Л01 № 0009031 (бессрочно), свидетельство о государственной аккредитации серии          , регистрационный №______, действительное по ____, выданных Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки) в лице __________________, действующего(ей) на основании Устава университета, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от __________, 
руководствуясь Положением университета «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг»
от __________года и на основании приказа ректора университета по личному составу студентов, уведомляет____________________________________________ (далее – Заказчик), 
                                               (наименование юридического или Ф.И.О. физического лица)
и _____________________________________, ________г. рождения (далее – Обучающийся) о снижении размера/отмене предоставленной скидки по оплате за обучение до _________ рублей, в связи с возникновением у обучающегося академической задолженности / применением к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания / невыполнением обучающимся обязанностей по постановке на воинский учет (выбрать нужное основание).
    

	ФГБОУ ВО «БГУ»
в лице ректора 
_________

__________________________
(подпись)
«_____» _____________ 202_ г.

	
	





Приложение 6
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Шаблон приказа отмены/снижения размера скидки за обучение в случае появления у обучающегося академической задолженности
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
 «БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ФГБОУ ВО «БГУ»)

П Р И К А З

ХХ месяца ХХХХ г.                                                                                   № 
г. Иркутск

По личному составу студентов
__________________________
      (название института / факультета)
_____________________________________
                      (форма обучения)

В связи с наличием академической задолженности
ОТМЕНИТЬ/СНИЗИТЬ РАЗМЕР (выбрать нужное):
на период с (01.09 по 31.12) или (с 01.01 по 30.06) (выбрать нужный период) скидку(и) на платные образовательные услуги в соответствии с Положением университета «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» по основной профессиональной образовательной программе высшего образования направления подготовки бакалавриата/ специалитета/ магистратуры (выбрать нужное) / среднего профессионального образования «НАЗВАНИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ (ПРОФИЛЬ)» следующим студентам согласно списку: 
	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество
	Группа

	
	
	


Основание: результаты промежуточной аттестации.
Ректор (проректор, которому делегированы полномочия)		И.О. Фамилия
Визы:
Проректор по учебной работе						И.О. Фамилия
Главный бухгалтер                                                                     	И.О. Фамилия
Начальник планово-финансового управления                        	И.О. Фамилия
Начальник учебно-методического управления 				И.О. Фамилия
Директор института / Декан факультета					И.О. Фамилия

Приложение 7
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Шаблон приказа об отмене скидки за обучение в случае применения к обучающемуся дисциплинарного взыскания

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ФГБОУ ВО «БГУ»)

П Р И К А З
ХХ месяца ХХХХ г.                                                                                   № 
г. Иркутск

По личному составу студентов
__________________________
      (название института / факультета)
_____________________________________
                      (форма обучения)

В связи с вынесением дисциплинарного взыскания
ОТМЕНИТЬ:
на период с (дата) по (дата) скидку на платные образовательные услуги в соответствии с Положением университета «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» по основной профессиональной образовательной программе высшего образования направления подготовки бакалавриата / специалитета / магистратуры (выбрать нужное)/ среднего профессионального образования  «НАЗВАНИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ (ПРОФИЛЬ)» следующим студентам согласно списку: 
	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество
	Группа

	
	
	


Основание: приказы о применении мер дисциплинарного взыскания.

Ректор (проректор, которому делегированы полномочия)		И.О. Фамилия
Визы:
Проректор по учебной работе						И.О. Фамилия
Главный бухгалтер                                                                     	И.О. Фамилия
Начальник планово-финансового управления                        	И.О. Фамилия
Начальник учебно-методического управления 				И.О. Фамилия
Директор института / Декан факультета					И.О. Фамилия


Приложение 8
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Шаблон приказа об отмене скидки за обучение в случае невыполнения обучающимся обязанностей по постановке на воинский учет

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ФГБОУ ВО «БГУ»)

П Р И К А З
ХХ месяца ХХХХ г.                                                                                   № 
г. Иркутск

По личному составу студентов
__________________________
      (название института / факультета)
_____________________________________
                      (форма обучения)

В связи с невыполнением обязанностей по постановке на воинский учет 
ОТМЕНИТЬ:
скидку на платные образовательные услуги в соответствии с Положением университета «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» по основной профессиональной образовательной программе высшего образования направления подготовки бакалавриата / специалитета / магистратуры (выбрать нужное)/ среднего профессионального образования  «НАЗВАНИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ (ПРОФИЛЬ)» следующим студентам согласно списку: 
	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество
	Группа

	
	
	


Основание: информация военно-учетного стола.

Ректор (проректор, которому делегированы полномочия)		И.О. Фамилия
Визы:
Проректор по учебной работе						И.О. Фамилия
Главный бухгалтер                                                                     	И.О. Фамилия
Начальник планово-финансового управления                        	И.О. Фамилия
Начальник учебно-методического управления 				И.О. Фамилия
Директор института / Декан факультета					И.О. Фамилия

Приложение 9
к Положению «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» 

Шаблон приказа восстановления скидки/полного размера скидки за обучение 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
 «БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ФГБОУ ВО «БГУ»)

П Р И К А З

ХХ месяца ХХХХ г.                                                                                   № 
г. Иркутск

По личному составу студентов
__________________________
      (название института / факультета)
_____________________________________
                      (форма обучения)

ВОССТАНОВИТЬ:
с (01.09) или (с 01.01) (выбрать нужную дату или указать иную) скидку/полный размер скидки платных образовательных услуг в соответствии с Положением университета «О порядке снижения стоимости обучения студентам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг» по основной профессиональной образовательной программе высшего образования направления подготовки бакалавриата/ специалитета/ магистратуры (выбрать нужное) / среднего профессионального образования «НАЗВАНИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ (ПРОФИЛЬ)» следующим студентам согласно списку: 
	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество
	Группа

	
	
	



Ректор (проректор, которому делегированы полномочия)		И.О. Фамилия

Визы:
Проректор по учебной работе						И.О. Фамилия
Главный бухгалтер                                                                     	И.О. Фамилия
Начальник планово-финансового управления                        	И.О. Фамилия
Начальник учебно-методического управления 				И.О. Фамилия
Директор института / Декан факультета					И.О. Фамилия


Визы:
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Согласовано:

Председатель Первичной профсоюзной
организации студентов Байкальского
 государственного университета 
Профессионального союза работников 
народного образования и науки 
Российской Федерации								О.Н. Гудас


Заместитель председателя Объединенного
студенческого совета							  Е.В. Ведманова


Председатель Совета родителей
(законных представителей)						   А.В. Распутина
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Начальник управления ЦПК


image3.emf
X

Г.А. Хаитов

Ведущий юрисконсульт


